
Datenschutzhinweis Bewerber – Antwort auf Eingang der Bewerbung - Absage 

E-Mail oder Kontaktformular 

Treten Sie per E-Mail oder Kontaktformular mit uns in Kontakt erfolgt dies nach Art. 6 Abs. 1 (a) DSGVO auf Grundlage 

Ihrer freiwillig erteilten Einwilligung. Die von Ihnen gemachten Angaben werden zum Zwecke der Bearbeitung der Anfrage 

sowie für mögliche Anschlussfragen gespeichert. 

Dauer der Speicherung, Löschung bzw. Sperrung der Daten 

Wir halten uns an die Grundsätze der Datenvermeidung und Datensparsamkeit. Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten 

daher nur so lange, wie dies zur Erreichung der hier genannten Zwecke erforderlich ist oder wie es die vom Gesetzgeber 

vorgesehenen vielfältigen Speicherfristen vorsehen. Nach Wegfall des jeweiligen Zweckes bzw. Ablauf dieser Fristen werden 
die entsprechenden Daten routinemäßig und entsprechend den gesetzlichen Vorschriften gesperrt oder gelöscht. 

Weitergabe der Daten 

Eine Weitergabe an Dritte, zu kommerziellen oder nicht-kommerziellen Zwecken, findet ohne Ihre ausdrückliche 

Zustimmung grundsätzlich nicht statt. Wir geben Ihre persönlichen Daten nur dann an Dritte weiter, wenn dies gesetzlich 

zulässig [wie z. B. auf Basis des Artikel 6 DSGVO] und/oder erforderlich ist. 

Umgang mit Ihren persönlichen Daten 

Wir gehen nur mit personenbezogenen Daten um, soweit dies im Einklang mit datenschutzrechtlichen Bestimmungen 

möglich ist. Wir sind dabei auch um alle notwendigen, technischen und organisatorischen Sicherheitsmaßnahmen bemüht, 

um Ihre personenbezogenen Daten jederzeit angemessen vor unberechtigtem Zugang und Missbrauch zu schützen. 

Um die Sicherheit Ihrer Daten bei der Übertragung zu schützen, verwenden wir Verschlüsselungsverfahren (z. B. SSL) über 

HTTPS. Unsere Server sind mittels Firewall und Virenschutz gesichert. Back-up und Recoveryverfahren sowie Rollen- und 
Berechtigungskonzepte sind für uns selbstverständlich. 

Unsere Mitarbeiter sind verpflichtet, beim Umgang mit Daten die für uns geltenden gesetzlichen Regelungen zu beachten. 

Ihre Rechte auf Auskunft, Berichtigung, Sperre, Löschung und Widerspruch sowie 

Datenübertragbarkeit 

Sie haben (nach Art. 15 DSGVO) das Recht, jederzeit Auskunft über Ihre bei uns gespeicherten personenbezogenen Daten zu 

erhalten. Ebenso haben Sie (nach Art. 16 DSGVO) das Recht auf Berichtigung, Sperrung oder, abgesehen von der 

vorgeschriebenen Datenspeicherung zur Geschäftsabwicklung, Löschung Ihrer personenbezogenen Daten (nach Art. 17 
DSGVO). Bitte wenden Sie sich dazu an unseren Datenschutzbeauftragten. Die Kontaktdaten finden Sie ganz unten. 

Damit eine Sperre von Daten jederzeit berücksichtigt werden kann, müssen diese Daten zu Kontrollzwecken in einer 

Sperrdatei vorgehalten werden. Sie können auch die Löschung der Daten verlangen, soweit keine gesetzliche 

Archivierungsverpflichtung besteht. Soweit eine solche Verpflichtung besteht, sperren wir Ihre Daten auf Wunsch. 

Sie können Änderungen oder den Widerruf einer Einwilligung (nach Art. 21 DSGVO) durch entsprechende schriftliche 

Mitteilung an uns mit Wirkung für die Zukunft vornehmen. 

Sie haben (nach Art. 20 DSGVO) das Recht, die Herausgabe der Sie betreffenden Daten in einem gängigen elektronischen, 

maschinenlesbaren Datenformat an Sie oder an einen von Ihnen zu benennenden Verantwortlichen zu verlangen, wenn Sie 
diese Daten selbst bereitgestellt haben.  

 


